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AVYENANT N° 1

tintre

LA GENERALY DES CARRIERES ET DE MINES, cn abrége
« GECAMINES ». en sigle « GUM », entreprise publique de droit congolais.
eréée par Décret n° 049 du 07 novembre 1995 ct enrcgisirée au nouveau regisire
de commerce de Lubumbashi sous le n® 4353 et ayant son siCge social sis
boulevard Kamanyola, n® 419 a l.ubumbashi. République Démocratique du
Congo, représentée aux fins des présentes par Monsicur ASSUMANI
SEKIMONYO, Président du Conseil & Administration, ¢t Monsicur Paul
FORTIN, Administrateur-Délépud CGénéral, ci-aprés dénommde
« GECAMINES », d"une part:

ct

LA COMPAGNIE FINANCIERE DES PARTICIPATIONS
INTERNATIONALES, société par actions & responsabilité limitée. de droit
luxembourgeois. dont fe siege social est établi au n” 3, boulevard du Prince Henrd
i L-1724 Luxembourg, Grand-duché du Luxcmbourg, représentée aux fins dos
présentes pur Monsicur Pieter DEBOUTTE. diment autorisé powr ce faire, ¢i-
aprés dénommdée « COFIPARINTER SA ». d"autre pan

PREAMBULFE,

A. Atlendu qu¢ GECAMINES et MELKIOR RESOQURCES Inc. (ci-aprés
« MELKIOR ») ont signé ¢n date du 5 novembre 1999 T Accord de Création
d'une Dntreprise Commune n® RDV/3499517/8G/GACAY  refatil 4
I"exploitation, au travers ' une Sarl & constituer et dans une premicére phasc.
des giscments de Kabolela et de Kipese e, dans une deuxiéme phase.
d'autres gisements 4 définir par os Parties 4 Uissue des travaux de
prospection dans la Zone Centre-Ist. (ci-aprés I« Accord de Création ») ;

3. Attendu qu’en révision de 1" Accord de Création, les Parties ont décidé. le 1

juin 2000 (date des statuts de SMKK Spri), de constituer. i la place de

sociélé par actions @ responsabilité limitée prévuc dans 1"Accord de

Création, la société privée & responsabilié limitde dénommidg.Sacidee

fCc
Miniére de Kabolela et de Kipese (ci-aprés « SMKK Sprl ») gdg *Wﬁ%
social a ¢é¢ réparti 4 raison de 400 parts sociales, s 0 %, _pour 4
GECAMINTES, et 600 parts sociales, soit 60 %. pour MIfKIQR] ﬁo& ‘.5;
I"'objet social est limité a Pexploitation des gisemems d Kabolda et ( L
Kipesc : . &‘ AL

Av A,
?QT"?“&,,
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Ur‘“ .
Attendy, QU&du térie . d'un jugement advenu emtre MLLKIOR et
COF IFXRINHXR“? 3 février 2004 sous RC 12244, il a ét¢ ordonné &
i 1; ;ociété COFIPARINTER SA dans le registre des
cmlcs, reprcsc,mdm 40 % du (,dplldl 'sUle] dc

Attendu que Juin 2005. par sa résolution n°026/20035, I'Asscmblée
Générale Extraordinaire de SMKK Sprl (i) a constaté que « consécutivement
4 la défaillance de MELKIOR 4 exécuter toutes les obligations qui lui
enjoignaient de présenter une Etude de Faisabilité bancable au plus ard lc
03 juillet 2004 », MELKIOR s’était « exclue elle-méme du partenariat
SMKK Sprl », (ii) a pris acte de la renonciation de MELKIOR & poursuivre
le partenariat de SMKK Sprl et (iti} a décidé de I'exclusion de MLE1LKIOR de
cette demniére :

Attendu gu’en conséguence de sa résolution sus évoquée. I"Asscmblée
Générale de SMKK Sprl du 10 juin 2005 a réparti entre les deux autres
associés les 200 parts sociales restantes de MELKIOR (représentant 20 % du
capital social de SMKK Sprl) 4 raison de 100 parts sociales & chaque associc
de sorte que la nouvelle structure du capital social s¢ présente de la maniére
suivanic

a. GLCAMINES : 500 parts sociales. soit 50 % du capital social
b, COFIPARINTER SA: 500 parts sociales, soit 50 % du capital social :

Attendu que 1'Assemblée Générale de SMKK Sprl 4, en sa réunion du 23
mai 2007, pris acte de la prise de contrdle de COFIPARINTER SA par {a
société South Gate Resources Limited, sans que, pour autant, cetie derniére
modifie le nom de la société acquise ;

Attendu que COFIPARINTER SA. ayant hérité cetle  obligation de
MELKIOR, n’a pas encore achevé a date P'Etude de Fatsabilité relative au
projet de développement des gisemenis de Kabolela ¢t de Kipese :

Vu I'Arrété Ministériel n® 2745/CARMINMINESAL2007 du 20 avril
2007 portant mise sur pied de la commission ministérielle de revisitation des
contrats minjers ;

Vu I"Arrété Interministériel n® QO7/CARMINPORTENEUILLE/1/2007 ¢t
n®  2836/CABMINES/Q1/2007 du 12 mai 2007 porlant  mesures
conservatoires préalables a la rclecture des contrats de pantenariat des
entreprises publiques et paraétatiques miniéres ;

Vu le rapport des travaux de la commission de revisitation dog Jeorf!dl&z

minicrs rendu public en novembre 2007 ; ; ¥i<e P
PR
Attendu que les Parties conviennent de prendre en comptc{ gq ’hgrtcrmcs ;i¢ t 1
référence » du Gouvernement consécutifs aux résultats lfayamc ,dc‘ !
revisitation des contrats de  parlenariat minier tels ils et ‘fy
NS q}
™~ “?.‘v:"h o
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communigués i SMKK Sprt dans fa fetre n®
CAB! MINY&B&M]S%/ZOOS du 11 février 2008 du Ministére des Mines
de la épubhﬂ@})@m&ranque du Congo :

IL EST CONVENGET ARRETE CE QUI SUIT :

Article 1

1.I. Le nom de « MELKIOR RESOURCES Ine » est remplacd par celui de
« COFIPARINTER SA » dans I'Accord de Créution,

[.2. Leterme « Propriété ». défini a "artick: 1.1.18 de I'Accord de Création est
remplacé par lc terme « Bicn » qui ¢st défini comme suit :

« Bien » signific le gisement de cuivie. cubalt €1 toutes autres substances
mindrales valorisables des Périmétres de Kabolela et de Kipuese sur lesquels
GECAMINES détient droits et titres miniers. situds dans le Groupe Centre
de GECAMINES, Province du Katanga., République Démocratiue du
Congo. conformément aux pluns ¢n annexe A,

Au terme de la cession des Droits ot Titres Minfers recouvrant les
gisements de Kabolela et de Kipese, SMKK Sprl aura regu. sous reserve
des résultats plus conformes des sondages ultéricurs ¢l de u production
effective de cuivre ot d’autres substances minérales valorisables, des
réserves péologiques estimées a un minimum de 127.006 Cu dont 100.000
1Cu certaines ¢t 30.000 tCo.

Article 2

Les articles 1.1.8 et 1.1.9. respectivement intitulés « Ltude de Préfaisabilie » ¢t
« Ftude de Faigahilité » de 1" Accord de Création. sont modifiés conme suit

2.1, « 1.1.8 « Eude de Préfaisabilité » signific le rapport ¢erit compurtant une
évaluation préliminaire du potentiel des gisements de Kabolela ¢t de
Kipese »,

12
b2

«1.1.9 « Etude de Faisahilité » signifie les études effectuées of Hinancées
par COFIPARINTER SA, qui feront I'objet d'un rapport détaillé. 1.e but
de cette Etude de Faisabililé sera de démontrer la rentabilit¢ de la mm en
I’roducuon ( nmmcrualu de }a manicre normalclmm ruqum p

néccssaire pour lc développement du pmjcl. Cc rappurl
meins les informations suivantes :

Acrurd de création de socitié #¥ ROYIIVFSUNGIGACTY do 5§ novembire 1999 avesnsal n° | -
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(l.)f,, e at.scqp n dc 1a partic du Bien qui sera mise en production.

iy napmﬁrgns réserves de minerais pouvant &re réeupdrdes ¢l
ot iyatibn de Ya composition ¢t du contenu de celles-ci.
iiﬁi ndn }dc la valcur marchande des Droits ¢ Fitres Miniers
>

5 cdt@- propmcc pour le Développement. les Opérations ot le

{

(VWW% des tests de traitement des minerais el des dtades de
rentabilité de leur exploitation.

(vi). la qualité des produits linis ¢t produits intermdédiaires a-détailler, les
deseriptions du marché de tous les produits soil intermédiaires, soil
produits finis.

(vii). la nature, P'importance ct la deseription des Installations dont
Facquisition est proposée. des Installations de concentration et de
traitement métallurgique si la taille, I'étendue et la localisation du
gisement I justifient.

(viii). lcs frais totaux. y compris un budget de Dépenses en Capital devant
ére raisonnablement engagdes pour acquérir, construire el installer
toutes les structurcs, towtes les machines ¢l lous Jes dquipoments
nécessaires  pour les  Installations  proposées. ¥ compris un
calondrier de ces [épenses,

(ix). towtes les Ctudes nécessaires dimpact  des  Opdrutions  sur
Fenvironnement et lears colts.

(x). Fépogue 4 laquelle il est proposé gue le Bien soit mis en Production
Commerciale.

(x1). toutes autres [Donnédes et informations pouvant $tee raisonmablement
nécessaires pour élablir lexistence des gisements de ille et de
qualité suffisanies pour justifier le Développement d'une mine. ¢n
tenant compte de tous fes aspects pertinents des points de vue
commercial, fiscal. économique ou aulres, ¥ compris pour e qui
concerne les frais de financement ci de rapatriement du capital o
des bénétices,

(xii). les besoins en fonds de roulement pour les premiers  mois
d'exploitation du Bien jusqu'a I'encaissement des premicres reeclies
de commercialisation.

{xiit).des chapitres concernant fa géologie et les examens géologiques. lu
géotechnique, hydrogéologie. Pévaluation des capacilds cn cau
potable et en cau industriclle. les schémas de  traitement
métallurgique et fes  descriptions  des  Installations,
I'approvisionnement ¢t la disiribution d'électricité. fa localisation de
linfrastructure du Projet. la main-d'ecuvre et le personnel, Fimpact
sur l'environnement  social  (développement  d'éeoles,  routes,
d'hdpitaux, centres de loisirs ¢t culturels, activités agricoles. ctc.)
les voies d'importation ¢ dexportation ¢t tes procédures de
commercialisation.

{xiv). Févolution du cash-flow. le taux d'endettement, s p'-' P

remboursement du (inancement ¢t une prévision (}c
économigue du Projet,

{xv). les sources de financement sur lo marche 1mcrnd!ﬁn
comple, enire autres contraintes, du facteur risgue, ; 3

Acrurd de eréating de soclété 9° KDY/ IS99515GAGACTS du S novembre 1977 av cnanta? | A . T!}.*L:“k?'. ‘
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(xvi). la période de financement initial ¢t e début de lawtolinancement ».

stituer une société privée a responsabilité limitée
in de procéder a des travaux d’exploitation ¢t 4 la
mise en producd merciale des giscments de Kabolela o1 de Kipese
proposés par GECAMINES et sur lesquels une Etude de 1aisabilité doil Sre
effectuée pour démontrer la rentabilité d’unc exploitation industriclle. »

Article 4
L article 3 de 'Accord de Création cst modifié comme suit :
« 3.1 Constitution d"une SPRL

Les Parties conviennent de coopérer sous forme d'une société privée a
responsabilité limitée (SPRL) dénommée « Société Minicre de Kubolela ct de
Kipese », en sigle SMKK Sprl, dans le but de réaliser Iobjet social, moyennant
la valorisation en République Démocratique du Congo de la production minicre
dans une unit¢ de traitement métallurgigue.

3.2 Obligations de COFIPARINTER SA

Outre les obligations définies par ailleurs dans "Accord de  Création.
COFIPARINTER SA doit apporter l¢ [inancement nécessaire, sous forme
d'avances, pour effectuer I'Ftude de faisabilité ¢t pour rdaliser les
investissements devant mener 4 la Production Commerciale des giscments de
Kabolela ct de Kipese sur base de I'Etude de Faisabilité bancable.

COFIPARINTER SA devra donc mobiliser les fonds requis pour développer et
meitre en exploitation les gisements de Kaholela ¢t de Kipese. et ce
conformément 4 'Etude de faisabilite, COFIPARINTER SA effectuera des
avances & titre de préts 2 SMKK Sprl.

Ces avances comprendront des préts d assocics jusqu'd 20 % du montant des
investissements nécessaires pour le développement du projet ¢t la mise en
Production Commerciale. Ces préts d’associés scront rembuoursés par SMKK Sprl
sans intéréts,

I.es avances et préts effectués par COFIPARINTER SA 4 SMKK Sprl. ¢n vertu
de ses obligations décrites dans le présent Contrat de Création. tel que modifié
par l¢ présent Avenant. au-deld des 20 % sus c’voquc’s seront remboursés avec un
intérét ne dépassant pas le LIBOR (un an) + au maximum 400 13P (IMTZ]I&B\{;)

“*'q

tout taux additionnel devant éire soumis & la décision des l’aruuswﬁ}-nrtu
Clause d"Hquité ».

3.3 Obligations de GECAMINLES

Accord de création de société n® RDVII49ISI/SG/GACHY du § novembre 19499
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(a). GUCAMINE S.vs engagc A collaborer & la réalisation de 'iude de
Faisabilit¢ en meltant 2 la dlsp;)s,ttmn de COFIPARINTER SA. moyvennant
paiement, ccnmgd qai ses sm mps sﬁéuﬁquce de prestations spécialisées

(. GEC AMI.N S ﬁ*a‘ura a‘uuunt responsabilité ¢n ce qui concerne le
financement. (JI CAMINES scﬁy cependant  informée  de  Vinlention de
COFIPARINTER. *i'rl}\d obtemir,4les agences ou des bangues ¢t institutions
internationales. e ﬁnatx&mtl%‘*mmpiemmmlrc néeessaire pour mettre le Bien en
Production Commercialc. Flle sera également systématiquement consultée pour
I'agréation, en ce qui concerne ses modalités,

(¢). GECAMINES pourra. cn outre. étre requise. en lanl qu'associd. de
coopérer  I'établissement des garantics nécessaires au financement.

(d). GECAMINES accepte de collaborer avee COFIPARINTER SA ¢n vue
de faciliter Vobtention de ce financement, notamment ¢n signand tous documents
et en donmant toutes les assurances pouvant raisonnablement &tre requis pour
contracter ce financement, mais sans engagement (inancier de sa parl. la
coopération de GECAMINES dans lc [inancement ne comportera notamment pas
d obligation pour elle de nantir ses Parts sociales dans SMKK Sprl.

(e). GECAMINES et COFIPARINTER SA s’accordent ainsi sur le principe
selon lequel, pour le besoin de recherche de financement incombant a
COFIPARINTER SA aux termes du Contrat de Création, Jes Proits el ‘Hitres
Minicrs apportés dans SMKK  Sprl par GECAMINES ne peuvent 8tre
hypothéqués, sans awtorisation préalable ¢l derite de GRUAMINES laquelle ne
peut &tre refusée sans juste motil,

(f).Au cas ot GECAMINES accorderait son autorisation, COFIPARINTIIR SA
s'engage & communiquer 8 GECAMINES tout contral d"hypothéque a conclure
avant toute signature ct & convenir avee les financicrs. banquiers ou autres
baillcurs des fonds. comme unique mode de réalisation de 'hypotheque, de la
substitution 3 SMKK Sprl par les financiers, banquicrs ou autres bailleurs des
fonds te] que prévu a Particle 172 alinéa 2 du Code Minier.

(g). Pour cc taire. les Parties conviennent gue COFIPARINTER SA fera
insérer dans le contrat ou acte d’hypothéque la clavse sclon laquelle Ies
{inanciers, les banquiers ou auwtres bailleurs des fonds préserveront la
participation de GECAMINES dans le Projet Jors de la réalisation de
I"hypothéque par substitution de SMKK Spri par ces financicrs. banquiers, autres
bailleurs des fonds ou par tout Liers désigné par cux.

thy.  Ces dmpnslu(mb s appliqueront mutatis mutandis & SMKK Sprl ou 4 toule
Personne qui recherchera et mettra @ la disposition de S\A&K,, o :l TR
financement aprés fa Date de Production Commercialer / & ey

3.4 Obligations de SMKK Sprl

SMKK Sprl devra

Accord de création de société n® RDVIIMMISHSGIGACAS du § novembre 1999 avenunt w® |
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3.4.1. rembourser ¢t rémunérer les Parties tel que prévu dans 1"Accord de
Création :

3.4.2. mettre or Exploitatioq Miniére los giscments de Kabolcla ot de Kipese ot
gérer 1-explo,ifaﬁ'og‘mini¢r_g: aifg que les opérations de traitement des mineeais ;
fay 0T e
343, comn;ercf@iseg ies*g(éd X< qui seront issus du traitement métallurgique
des mincrai‘\:‘ oty
¢

o M .

3.4.4. ¢ cnntﬁrﬁp‘ﬁﬂ‘ W Apriﬁncipcs régissant les  procddures  de gestion
administrative, Tt e ol aulres, la politique fiscale ct les eriteres de
recrulement du personnel, tels gue recommandés par I'tEtude de Faisabilite :

3.4.5. maintenir 4 jour et renouveler les droits cl titres miniers ainsi que tous les
permis et toutes les licences nécessaires |

3.4.6. faire lace a toutes ses obligations en tant sociélé dotée d'une personnalité
juridique ;

3.4.7. chercher @ protéger et & accroitre les intéréts de tous los associés,
notamment en leur attribuant équitablement, par préférence aux tiers mais a des
Conditions Concurrenticlles, les commandes de prestations et de fournitures

3.4.8. promouveoir l¢ développement social des communautds environnantes.
suivant un cahier des charges & adoper aprés  concertation  avee e
communauics ».

Article §
1.articic 4 de 1" Accord de Création est modifié comme suil

« L'Ewude de faisabilité sur ensemble des périmetres miniers couverts par les
Droits ot Titres Miniers cédés 4 SMKK Sprl doit {tre  remise  par
COFIPARINTER SA 4 GECAMINIS dans les 12 (douze) mois suivant la
signature du présent Avenant.

Les Parties convicnnent que, sous réserve de toules auties conditions susceptibles
d’8tre prises en compte, Etode de Faisabilit¢ sera considérée comme positive si
le taux de rentabilité intemne des investissements 1otaux est éeal ou supéricur & 15
Y.

GECAMINES pourra résilier anticipativement 1" Accord de Création en cas de
manguement par COFIPARINTER SA a son obligation prévue ci-dessus apres
mise en demeure de trente (30) jours sans que COFIPARINTER SA nc remédie &
¢¢ manquement.

e f..-,f-‘:_‘
.

nformery

s

En cas de rejet de Pltude de aisabilité. GECAMIN

R

COVIPARINTER SA des molits de rejet par lettre avee accusg & é"écjut@ ; ‘..;
avant expiration du délai de trente (30) jours. Ces molils dej Cjcl({ibni-‘--_m f\ {f 3:;
VoA ek RS

Accord de création d¢ yocieté n® RDVI349/951 SGIGACY dw § novembre 1999 aven
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concernant I'litude de faisabilité telle que définic & Particle 1.1.8 ¢ 1.1.9 de
I"Accord de Création tel que m0d1f1é par le présent Avenant,

COF IPAR]I\]H{,wﬁiqugc d‘tm délai de guarante cing (43) jours pour
répondre aux mptifs Ag pejel\}ic 1%tude de faisabilité lui communiqués par
GECAMINES. |1 ¥& &

Si en dépit des ré X
sur I'Ftude de Taish i$ se };tﬁcomnmm i ld requéte de ld Partic la plus
diligente. dans un 7¢ (15) jours a compter de la notification de
réponse de COFIPARINTER SA. pour nommer un cxpert indépendant devant
examiner les points de vue technique des Parties sur I'Etude de Faisabilitc.

Si la désignation de I"expert n’est pas possible dans le délai prévu au paragraphe
précédent ou st les conclusions de 'expert désigné par les Parties ne sont pas
satisfaisantes pour toutes les Partics. ou pour Pune dentre clles, la Partie la plus
diligente pourra saisir I"arbitrage conformément & Particle 25 de I"Accord de
Création tel que modifié par le présent Avenant ; pour la désignation d'un expert
ou le cas échéant un deuxiéme expert. Dans ce cas, Popinion de expert désigné
par I'arbitrage s’ impose a toutes les Parties.

Dans hypothése ou I'expert désigné confirmerait les motits de rejet de
GECAMINES comme valables, COFIPARINTER SA devra conformer son
I‘tude de Faisabilité a ’avis de expert dans un délai de trente (30) jours apres la
notification de cet avis. Dans la négative, GECAMINES pourra résilicr ' Accord
de Création au tort de COFIPARINTER SA.

Iin cas de résiliation de 'Accord de Création, par GECAMINES, I'litude de
Faisabilité restera propriété de COFIPARINTER SA ct le Bien ainst que les
Droits et Titres Miniers y relatifs scront rétrocédés 4 GLECAMINES sans
contrepartie de sa part.

En cas d'acceptation de  ULtude de  Taisabilité  par  GECAMINES,
COFIPARINTER SA devra notifier, par éerit, 4 GECAMINES dans un délai ne
dépassant pas deux mois a compter de la date d acceptation. par GECAMINES
de U'Etude dc Faisabilité, sa décision de mettre le Bien en Production
Commerciale (Date d’Option) »

Article 6

6.1.  Le paragraphe 2) de Darticle 5.1 de Accord de Création est modifi¢
comme suit

« La répartition du Capital social est de .

- ““-\
«,; BE
2). GECAMINES 500 parts sociales. SOy vb’,g 2 "%*\
social, D %z
§
b). COFIPARINTER SA 500 pants sociales, dpil
social, ‘»,'?r’».
‘? record de création de societé 0¥ RDY/499S1/SG/G ACHD du § novembre 1999 als-tna;tt In“’ |
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Les Parties conviengent gue |a- pdrlmpatmn de GECAMINES dans te Capital
Social est non dilvable ¢"gst-a-tipe, qu'en cas de future augmentation du Capital
Social. les pa?ls sociales’ de‘ﬁl (@MINI'S scront convertibles de plein droit. en
autant des pdrl:;\mbl Hales” e Wnéeossaire pour que la participation  de
GIICAMINES gm %uq S[E;% ¢t e, sans charge financiére de sa part.
LT te ~E Y

6.2. Le pdral,baﬂwﬁ} de I mluh. 5.1 est modifi¢ comme suit

« Le montant du Capnal SOCIai sera {re)fixé aprés ¢valuation des apports etlectifs
des Parties. pris ¢n compte dans I'Tiwude de Faisabilité bancable. ¢t devra Ctre
suffisant pour assurer ’exploitation de SMKK Sprl. Mais dans Ies statuts. les
Partics avaicent arrété le montant de 2.500.0000 (deux millions c¢ing cent mille)
Francs congolais constants, équivalant 4 100.000 {cent mille) USS$. comme
Capital Social de départ pour faciliter la ¢réation de SMKK Spri.

Sans préjudice de I"évaluation des apports effectifs, les Parties conviennent. dans
le présent Avenant, de porter le Capital Social 4 2.000.000 {deux millions) USS.

[’augmentation du Capital Social scra intégralement souscrite et libérée cn
numéraire par les Partics.

Les Parties conviennent que COFIPARINTER SA libére la souseription de
GECAMINES 2 I'augmentation du Capital Social et que cette avance lui soit
remboursée, sans intérét, par SMKK Sprl au moyen des dividendes 3 devoir, par
cette derniére joint venture, & GHCAMINES,

6.3.  le paragraphe 1) de Particle 5.2.2.1 de I"Accord de Création. intitulé
« Les Rovalties ». est modifié comme suit :

« n compensation de la consommation des gisements, SMKK Sprl paicra a
GECAMINES 2.5% du Chiffre d"Affaires Br. « Chiffre d"Affaires Brut »
signifie lc montant total des ventes des Produits réalisées par SMKK Sprl.

6.4.  Le paragraphe 2} de Particle 5.2.2.1 de 'Accord de Création intitulé « la
prime d’option » est remplacé par un paragraphe 2} intitulé « le pas de porte » et
libellé comme suit

Au titre de droit d'accés au business. COFIPARINTER SA paicra. cn
régularisation. & GECAMINES un pas de porte de 4.500.000 (quatre millions
cing cent cinguante mitle) USS$. non remboursables. de la manicre suivante

- 1.450.000 (un millions quatre cent cinquante mitle) US$ payables a
la signature du présent Avenant ;

rulgde
2, h‘}f<
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« 7.4

7.2.1

de 1.000.000 (ug- ‘,p-ulhon) 1JSS. éant payable 4 la date du deuxieme
smmvcrsau@df la sigriaegge du présent Avenant et fa wroisieme. de 1.000.000
{un milfion) | U‘ﬁ' ax;-s.): c@\ pavable 4 la date du troisicme anniversaire du
presgnw\ﬁe{wn, s E-E;’
¥ f -‘ }
Les Partics? gpn\m: ,-“cn %mm. que COFIPARINTER SA complétera. au
profit de (JBQ},M\NT'S ]c,mqmaut et le paiement du pas de porte, sur la basc de
USD 35/tCu, eﬁ\ gxde mise on ¢vidence d'un tonnage de cuivre additionnel, au-
dela des 127.000 (CTTEE réserves géologiques.

6.5, les articies 5.2.2.2 ¢t 5.2.2.3 de PAccord de Création sont supprimds ¢t
remplacés par un article 5.2.2 intitulé « Répartition des prestations et des
commandes de fournitures de SMKK Sprl entre Associés » ¢t libellé comme
suil :

« Chaque fois que SMKK Sprl aura & recourir é la sous-traitance des opérations
en rapport avee son objet social teltes que les prestations d'exploitation, les
commandes d'approvisionnements ct/ou de services, clle les proposcra de
préférence et de manidre équitable & ses associés ou a leurs socicéids alfilices qui
devront les réaliser suivant les régles de Iart ot aux conditions concurrenticlles,

In cas de recours aux Gers. la priorité sera donnée aux candidals nationaux
remplissant les conditions requises ».

6.6, L article 5.2.2.4 de I"Accord de Création est renuméroté 3.2.3, intituld
« Distribution des dividendes pendant la période de remboursement des préts
initiaux de COFIPARINTER SA» est modifié comme suit ;

« Sous réserve des fonds sutfisants pour pourvoir aux fonds de roulement de
lexploitation de SMKK Spri. les bénélices nets d'impots seromt affectds, a raison
de 80%. au remboursement des capitaus empruntés de COFIPARINTER SAL
pendant la période de Développement du Projet SMKK, jusqua fu mise en
Production Commerciale. ¢t de leurs intéréts, ct. a raison de 20%, a la réuribution
des Parties. au prorata de leur participation au Capital Social de SMKK Sprl »,

Article 7

L article 7 « Organisation » de FAccord de Création est modificé et remplacé par
les dispositions suivanies

* ASSEMBLEE GENERALL

POUVOIRS DE L’ASSEMBLEE GENERALE

1.’ Assembide Générale, réguliétement constituée, représente Huniversal q&mm

Itie a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier les actes yui lctcsm ﬁg\dK

Spri.
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7.2.2. ASSEMBLER (:E@;};RA‘I.E\QNNUELLE
S RN,
ji' {i' e \ @ 1,
a). L Assemblge (@L‘fﬂlgg&\uu se lient dans les trois (3 mois suivant g clitore de
chaque E}(‘&ic M@ﬁkgﬁf sm s social ou & Uendroit désignd dans la convocation en

g d'cmch& ’ILEV"r;pp"on@&‘m b gestion de SMKK Sprl présentés par le Conseil de
Gérance. d'cxﬁﬂfi};r 18 _comptes annuels de SMKK Sprl, d'eruendre e rappon du
collége des Commissaires aux comples sur la gestion el s les comples annuels
examinés ¢n vue de statuer sur ces documents ¢t de donner, par vole séparé, décharge de
leurs missions aux membres du Conseil de Gerance et aux Comnmissaires aus compltes,
d'élire des nouveaux membres du Conseil de Gérance ou de nouveaux Commissaires
aux campies ou de reconduire fe mandal des Commissaires anx comptes et enfin. ¢n
vue de statuer sur toul autre point qui aura @16 inseril 4 son ordre du jour.

). Tous les 5 (cing) ans, "Assemblée Giénérale inscrita & son ordre du jour 'examen de
I"¢volution des activités lides a4 1"objet social de SMKK Spil ou de éventualig de
modificr son ohjel social. 1.es décisions seront prises conformément aux modahités de
vole définies dans fe Comrar de Création et les Statuts,

723 ASSEMBLLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

a).  L'Assemblée (iénérale Extraordinaire peot étre convoguée a wut moment, par e
Président du Conseil de Giérance. autant de fois que Uintérét de SMKK Sprl Pexige. Le
délai minimum entre la convocation de I'Asscmblée Géndrale Fxtraordinaire of sa wenue
est de quinze (15) Jours. 1" Assemblée Génédrale Extraordingire doit Stre convogude 4 la
demande de ot Associé représentant au moins un cinguiéme du capital social, des
Commissaires aux comptes. agissant collégialement ou individuclement. ou du Viee-
Président du Conseil de Gérance. Les Assembides Géndrales Extaordinaires se liennent
aux date. lieu ¢t heure indiqués dans la convocation.

b).  Une Assemblée (iénérale Budgétaire se tiendra obligatoirement antre le |

le 31 décembre de chague exercice en vue d'examiner ¢ d approuver le projet de

seplembre ¢l
budget de Fexerciee suivant de SMKK Sprl présemé par e Conseil de Gérance,

724 CONYOQUATIONS ET ORDRE DU JOUR DE 1ASSEMBLEE GENERALE

a). L Assemblée Géndrale. tant Annuclle qu’Extraordinaire. se réunit sur convocation du

Président du Conseil de Gérance ou, en son absence, par les personnes mentionnées @
"article 7 de 1" Accord de Création. wl que maoditic par le présent Avenant,

b Les convocations a I"Assemblée Géncrale Annuelle som faites par
messagerics dlectroniques. Les convocations sont adressées aux

‘sncﬁ;:: au. ol
EEL

: meegdm,-
< LY

I T
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vingt (20) Jours & Pavance. Elles doivent contenir Tordre du jour, i
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licu et 'heure do A réunjon. Tous documents relevant de ordre du jour et gui doivent
- o - n ar . r » " - . 1 "
éire cxammgéf par I Agsemblée Générale doivent éure joints a la convocation.
! o . r :'7. i {’ "‘ T

un fondé de speeial. Les copropriciaires. Jes usufruttiers ¢f nus propriclaires

dotvent respuctivement se faire représenter par une seule et méme personne,
7.2.6. BUREAU DE 1ASSEMBLEE GENERALLE

Toute Assemblée Générale est présidée par le Président du Conseil de Geranee ou, &
défaut. par l¢ Vice-Président. ou. 4 défaut. par un membre du Consetl de Géranee 8 ce
désigné par la majorité des autres membres. Le Président désigne o seerétaire,
1" Assemblée choisit parmi scs membres un ou plusicurs scrutateurs.

127 QUORLM DE SIEGE E'T DE DECISEON

). L Assemblée stawe valablemen, si le nombre des parls sociales représentées constitue
plus de la moitié du Capital social ¢t si chaque Associé st présent ou representé, Ses
décisions sont prises 4 ta simple majorité des voix. Chague Part donne droit a une voix.

Bl.  Aucas 00 ce guorum ne serail pas atteint, une nouvelle convocation seri adressce. dans
Jes sept (7) Jours de la premiére réunion. aux Associés. avee le méme ordre du jour, pur
la personne qui présidait la séance. 4 une dite ¢t heare a lixer par elle. Un délal d’au
moins viagl (20) Jours devra séparer la tenue de la premicre réumon et a dale proposce
pour la sceonde réunion. Lors de cente seconde réunion, chague Associé devra ire
présent ou représenté. 8i le quoram n'est toujours pas atteint a cetle seconde réunion. les
Parties conviennent de recourir 2 la procédure prévue a article 23 de 'Accord de
Création 1ol que modifié par Ic présent Avenant,

¢) toutefois. aprés décision des Panties a "Accord de Création, les matiéres suivanies
seront traitées par 'Assemblée Géndrale des Assocics aux ¥ des vaix des membres
présents ou représentés. sous réserve des dispositions égales contraires

(). la modification du capital social,

(ii). lu trunstormation de la forme de la socidié on une autre.

(iiidJes emprunts de développement en dehors de ceux prévas dans Phiude de
Faisabiliné,

{iv). le ranstert d'activitds.,

{v). la distribution des dividendes sous forme des Produits.

{vi). la dissolution et ia liquidation de SMKK Sprl. 1oL RN
{vit).  les aliénations immobiliéres of les constilutions des sdretés (hyp héqi\i'g;\ga'g,c. i
nantissement, cautionnement ¢t autres sdretés). i A e eh
) o?‘ i ”
7 T
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Sila d?él;lop‘concc,m{' ung, modification de Pobjet social de SMKK Sprl. la majorité

requisdg est

I administration  d0

; écﬂuxﬁmglr@uuqu:ému des voix présentes ou représcides »

T Rmh_‘__,"i')rémxx Sprb
N "?@.IAT -

Sprl, notamment  fa composition. les pouvoirs et e

fonctionnement de ses organes de gestion et de contréle st organisée comme suit

7.2.1. CONSEL. DE GERANCE

7.2.1.1. COMPOSITION ET CONDITIONS DE NOMINATION DES
MEMBRES DU CONSFEIL DE GERANCE

aj.

.

<)

1. Administration de SMKK Sprl sera assurdée par le Conseil de Gdrance compose
de 5 (cing) membres dont 2 (deux) désignds par GRCAMINES ot 3 (trois) désignds
par COFIPARINTER SA. Le Président du Conseil de Gerance sera choisi pmnn
fes membres présentés par GECAMINES et fe Vice-Président sera choist parmi les
membres présentés par COFIPARINTER SA,

Le Conseil se choisit un secrétaire parmi ses autres membres. 1 peut, néanmioins,
nommer un seerétaire chaisi parmi le personncel de SMKK Sprl ou a lextéricur de
celle-ei.

Les membres du Conseil de Gérance sont nommds pour une durée indélerininde et
exerceront leurs fonctions jusqu'a la désignation de leurs successeurs par I Associé
qui les a diésignés,

En cas de vacance. par suite de décés. démission ou gutre cause, les membres
restants du Conseil de Gérance. représentant le méme Associé gque le Membre
avant oceasionnd la vacance, peuvent pourvoir provisoirement i son remplacement

jusqu'a la prochaine Assembiée Générale. qui procedera @ a désignation d'un

nouveau membre.

7.2.1.2. FONCTIONS DU CONSEIL DE GERANCE

{a).

(b

Le Conseil de Gérance détermine les orieniations de lactivitd de SMKK Sprl ¢
veille 2 leur mise on cuvree, [ prend les décisions stratégiques en malicres
économique, financiére ¢t technologique. 11 apit au nom ¢t pour le compte de
SMKK Sprl.

{.c Conseil de Gérance est investi des pouvoirs les plus élendus pour poser tous
les actes d administration ¢t de disposition gui iméressent SMKK Sprl. 11z dans
sa compétence tous les acles qui ne sont pas réservés expressément par la lm ou

O

les Statuts a PAssemblée (Géncrale . gestion linancicre. contrats ge qu
personnel. ventes el achits, établissement de siépes ddmmlslm,l' .'u;ﬂ'!bw?@(
Lo

suceursales. , .

e

! i

. 1,

oy \

A .

Accord de création i sucibtd 0 I 39951500 ACHS du § qovembre 1999 gy tnanm")
Page 1 wer 26




(). Tous actes engageant SMKK Sprl, tous pouvoirs et procurations. notamment les

actes relatifs a I'exécution des résobutions du Conseil de Gérance. auxquels un
lonclmnnam. pub[u, ou un officier ministéricl préte son concours. spécialement
les ?ctcé iy ,ucnté‘ dachat ou d*échange d'immeubles, les actes de constitution ou
d"degepm ion- ve. les mainlevées avee ou sans  constatation de
paicmdnt, seront’ la%' 4 la condition qu'ils soient signds par une ou plusicurs
pCIwiuIyEqLa""lssgrft vertu d'une procuration donnde expressément par e

C 0n§,§l de Gérance Q‘?

.3-‘, -

F

(d). L ouverture T T%ranger de bureaux de représentation, agences et succursales de

SMKK Sprl pourra étre décidée par le Conscil de Gérance & Ta majorite des trois
quarts sans que cependant les bureaux. agences ¢t succursales ainsi ouverts ne
puissent se soustraire de la direetion et du contrdle du sicge social.

7.2.1.3. GESTION JOURNALIERE - COMITE DE DIRECTION
(). La gestion journaliére de SMKK Sprl sera confice a un C omiuté de Direetion,

Ce Comité cst composé au maximum de ¢ing (5} Membres parmi lesguels deux
(2). dont le Dirceteur Geénéral Adjoint et le Dirceteur en charge des ressourees
humaings. seront nommés parmi les candidats présentés par GECAMINES et trois
(3). dont le Dirccteur Général. le Dirceteur ¢n charge des finances et le Directeur
en charge de la Production. seront nommds parmi les candidats présentés par
COUIPARINITR SA.

Ie Dirccteur Général. ou. en son absence. le Directeur Général Adjoint, présidera
lc Comité de Direction ct en assume la responsabilité vis-d-vis du Conscil de
Gérance.

Les membres du Comité de Direction peuvent étre romplacés a tout moment par le
Conscil de Gérance sur proposition de I’ Associé qui les a fait nommer.

(h).Le Conseil de Gérance détermine Jes pouvoirs. les attributions, fes appoiniements

{c).

7.2.1.4. MODALITES DES REUNIONS DU CONS

{a).

ou indemnités des membres du Comité de Direction, Il peul révoquer en tout temps
la décision qu'il & prise & cet égard.

Le Conscil de Gérance détermine les rémunérations des membres du Comité de

Iirection en tenant compte des rémunérations normalement paydes dans le sceteur
minier international pour des fonctions équivalenics. i

Convocation
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{b}.

¢ sﬁ«tpuml sur convocation ¢t sous la présidence de son

’cn&éth»muu de celui-ci, du Vice President. ou a leur

h&,&ﬁ#(@}ﬁcﬂ de CGidrance désigné par au moins trois aulres
¢

Les convogations aux réunions du Conseil de Gérance som faites par fetre, 1¢1¢tax
ou messagerie électronique. Llles doivent comtenir ordre du jour. indiguer la
date. le Beu et I’heure de la réunion. Tous documents relevant de "ordre du jour ¢l
qui doivent dre examinés par le Conscil de (érance doivent Cre joinis a la
convocation,

Tes frais exposés par les membres pour participer aux réunions du Conseil de
Gérance sont supportés ou rembourses par SMKK Sprl.

Tenue des réunions

Les réunions ordinaires du Conscil de Gérance doivent se tenir au moins deux lois
par an : la premiére réunion se tient avant la fin du mois de mars et ost consacrée a
I"approbation des ¢rats financiers de SMKK $prl pour Pexercice précedent :
deuxiéme est tenuc aprés le mois de seplembre mais avant lu fin du mois de
décembre ¢t est consacrée & |"approbation du budget de U'exercice suivant,

F.es réunions sc ennem aux date, lieu ¢t heare indigués dans les convocalions qui
doivent prévoir un préavis d’au moins quinze (13) Jours.

Le Conscil de Gérance peut. en outre, éire convoyué, en réunion extraordinaire,
chaque fois que §imérét de SMKK Sprl 'exige ou chague Lois que deux membres
au moins le demandent.

1.es membres du Conseil de Gérance peuvent participer aux réunions du Consetl
de Gérance par téléconlérence el peuvent exprimer lears opinions ct leurs voles de
ty mdme maniére.

. Procurations

Tow membre empéché ou absent peut. par simple letire. (Cléfax, messagerie
¢lectronique ou tout autre moyen de communication ¢lectronigue. donner pou\. oir
4 1'un de ses collégues, représentant le méme Associé que lai. de g
une séance du Conseil et d'y voler en ses licu el place. Lo mungg
cas, au point de vue du vote. réputé présent. Un délégué peu
phus d’un membre. (§
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(d). Quorum .

{e).

(f).

Le C onvdtl‘:dc ﬁfrance n peuitidchbcru et statuer valablement gue si fa moitié au
moins dé%e'i \@e\ﬁ\% st Qr Gsente ou rcprawmw cl si chague Associc ul
représentd % C;E;ﬁi].m
sera adressd

méme ordre du’ personne qui présidait Ja séance. a une date ¢t heure a
fixer par elte. Un délai d’au moins quinze (15) Jours devra s¢parer la tenue de fa
premiére réunion et la date proposée pour la scconde réunion, Lors de cetie
scconde réunion. au moins un membre représentant chacun des deux Associdés doit
étre présent ou représenté.

Délibérations ¢t Pécisions

Toule décision du Conseil de Gérance est prise 4 la simple mujorité des membres
présents ou représentés. Toutefois, le Conseil de Gérance devra statuer aux trois
guarts des membres présents ou représentés pour Faulorisation préalable des
convcnlions conclucq entre SMKK Qprl ct "un des mcmbrc-s du {'cchil dc

Allilides).

Si, dans une séance du Conseil de Gérance réunissant le quorum requis pour
délibérer valablement, un ou plusicurs membres s"abstiennent, les résolutions sont
valablement prises 4 1a majorité des auties membres présents ou represenids.

En cas d'égalité des voix. Ja question sera soumise de nouveau i la prochaine
réunion du Conseil de Géranee.

Si la méme situation d'égalité se produit lors de cctte deuxieme réunion du
Conseil de Giérance. la voix du Président de la séanee sera prépondérante.

Procés-verbaux

I.es délibérations du Consell de Gérance sont constatées par des procés-verbaux
signés par lcs membres présents ou représentant d’autres membres a la réunion du
Conscil. Ces procés-verbaux sont consignés dans un registre spéeial, Les
délégations ainsi que les avis et votes donnds par éeril. par fax ou autrement y sont
annexds.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux a produire en justice my@lh.m;s s‘tml

signés par le Président ou. 4 défant, par un membre du Conscil, 4 ce t#&g,ué

o

Acenrd de création de société n° RDV/349MS1SGIGATAY du § wovembre 1999 avenant #° |
Page 16 sur 26 /




{a).

(b},

7215, :m;SiftiNsAlsll,l'l'y; DES MEMBRES DU CONSEIL DE
..F a5 L S

i_/'.'1'
;;" fof
Bl

g
e

€ \?‘

£
*ons fde (iérance ne contractent aucune obligation personnelle

\ . i ' . - A .
relMc Al ifs de SMKK Sprl, mais sont responsables de I'exéeution
de leutgahdapatdbs fautes commisey dans leur pestion, conformdément 4 la loi.

i

7.2.1.6. INDEMNITES DES MEMBRES DU CONSELL DE GERANCE

1.’ Assemblée Générale alloue dux membres du conscil de gérunce une indemnité
fixe a porter au compte des frais généraux. Le Conscil de Gérance est autorisé
¢galement 4 accorder aux membres chargés de fonctions ou missions spéciales.
des indemnités & prélever sur les frais généraux.

7.2.1.7. ACTIONS JUDICIAIRES

Les Actions judiciaires. comme défendeur ou demandeur. ainst que lous
désistements [aits au nom ou 4 encontre de SMKK Sprl sont suivis et diligentés
par le Conseil de Gérance en fa personne de son Président. Ein cas d’empéchement
de ce dernier, ces prérogatives seront assurées par le Vice-Président. ou par le
Directeur Général par délégation des pouvoirs  du Président du Conseil de
Ciérance.

7.2.1.8, INDEMNISATION

Sans préjudice des dispositions légales applicables, SMKK Sprl indemnisera tout
membre du Conscil de Gérance ou du Comité de Direetion ou fondé de pouvoirs,
ainsi que ses héritiers ot représentants légaux pour toutes Obligations contractées
ou Dépenses effectuces raisonnablement pour Je compte de SMKK Spri en raison
de toute action ou procédure civile, 4 condition gue Vaction ait ¢wé effectude
honnétement ¢t de honne foi dans le meilleur intérét de SMKK Sprl.

COMMISSAIRES AUX COMPTES ET CONTROLE

l.es Opérations de SMKK Sprl sont surveillées par Je College de Commissaires aux
comples nommés el révoqués par ['Assemblée Générale des Assocics. d raison d'un

Commissaire aux comples proposé par chaque Associé et pour un manda_(,_de\'-gfsux A0S,
31 e TRV .
renouvelable une fois. e ‘.M@{f\
; e f{_& "\

. A : -

i AT

. . o e i . o T ;

Les Commissaires aux comptes ont un droit illimité de surveillunce edide yéridiciic sur%;

toutes les opérations de SMKK Sprl. {ls peuvent prendre \.&1

i)
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{c).

{d.

74,

déplacement dl.\‘ﬁ\‘l'ﬁb. di:éigul; Iy documentation (correspondance. procis-yerbaux,
pitces cnm&&ﬁ!)lc& %i ec.ntur{s) de SMKK Sprl qu’ils estiment utile pour Uexecution de

teur missio

i
[

Les € nmmlsﬁkﬁka M (éﬂmvcm soumetire individucliement ou colleetivement 2
I'Assembiée (& i lg. et eirg stancieltement au Conscil de Ciérance on au Comité de
Direction, lorsque ¢SS TTEENCs leur ont requis des teavaux spécitiques. e résultat de lears
travaux. accompagnés des recommandations qu'ils auront estimées atiles pour e
redressement des anomalics constalées ou pour amélioration du controle interne ctéou
des perlormances de SMKK Sprl.

Les Comunissaires aux compies ont le droit de se faire ussister. aux frais de SMKK Spri.
par un cabinet d"audit ou dexperts de leur choix, Dans ¢ cas, le Conseil de Gérance
sélectionnera une lirme indépendante de réviscurs de réputation internationale ¢t ce
choix s opdrera 3 Punanimitd.

Les dispositions relatives 4 la responsabilité des membres du Conseil de Gérance
s appliquemt mutatis mutandis aux Commissaires aux comptes.

LE PERSONNEL DE SMKK Sprl
74,1, «Géndralings

les Partics s accordent & titre de principe que les emplovés constituant Ta toree de
travail. les cadres ¢t fe personnel de soutien pourront ftre recrutés & compiience égale.
en priorité. parmi I¢ personnel de GLECAMINLS ou local.

7.4.2. R
esponsabilités de SMKK Spri cnvers b personnel GECAMINEN

SMKK Sprl ne sera contractuellement responsable du paicmient des salaires du
meesonnel provenant de GECAMINES quiaprés fes avoir engagés. ous lus salaires.
rémundérations. avantages sociaux ¢l autres obligations vis-3-vis de ce personnel,
obtenus  aupres de GECAMINES. resteront de da seale  responsabilie  de
GECAMINES. en ce compris sans Hmitation, les obligations relatives aux pensions,
aux soins médicaux ¢t toute autre obligation américure @ la daw d'engagement par
SMKK Syl

743 SALAIRES ET AVANTAGLS SOCIAUX

SMKK Sprl versera & son personnel un salaire approprié ¢t lui lournig
dav amagu snciam. t.nnfurmclmenl au Code du l'ramil ‘ -‘Q :
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aspects administraiifs a iwrd vdu personnel engagé par SMKK Spri, resteront de sa
responsabilité culus\yx -

i

B F W

7.4.4 & 1
RANSFERT 1% 1!~(|1Mﬁfd tA FORMATION

.\“ ] L&? -¢§

COFIPARINTER 8§ 4 ¢e que SMKK Sprl metie en wuvre une politique
de transtent de technologies, relativement a Pextraction miniére, au traitement
métatlurgique ot aux technigues modernes de managemunt.

COFIPARIN FER SA s'engage a ce que SMKK Sprl fournisse a ses employds. la
formation nécessaire pour exéeuter Jeur travail de fagon compétente. el leur donne
Fopportunité d apprendre de pouvelies echniques qui deur permettront de
progresser dans ¢ lotur vers des postes plus complexes ol plus exigeants. Cette
politique a pour objectif d"encourager les employes a faire preuve dinitiative ot 4
assumer des responsabilités afin daticindre le maximum de leur potentict.

GECAMINES s'engage & faciliter [action de COFIPARINTER SA s agissant du
transtert de technologies et de la formation du personnel de SMKK Sprl ».

7.5, PROGRAMMI ET BUDGLET

Les Opérations seront conduiltes et les 1XEpenses seront eaposées on se conformant
exclusivement aux Programme ¢t Budget approuves par FAssemblée Géndrale des
Associés suivant les modalités définies dans le Contrat de eréaton ¢1 de ses
Avenanls.

a. Présemtalion des Programme ¢t Budpet

Un projet de Programme ¢t un projet de Budget seront rédigds par le Comité de
Direction de SMKK Sprl et présentés pour approbation au Conseil de Gerunee qui
lgs soumettra 8 'Assemblée Géndrale des Assocics,

Pendant la durdée d'exéeution de tout Programme ¢t de tont Budget adoplés ¢l au
moeins trois (3 mois avant leur expiration. e Comité de Dircetion préparera un
projel de Programme ot un projet de Budget pour la périade suivante et les
soumctira pour examen au Conseil de Gérance. avant leur approbation par
I'Asscmblée Géndrale des Associés conformément aux Statuts de SMKK Sprl,

b, Examen des projets de Programoie et de Budget

e
- -a.,

l.¢ Conseil de Gérance examinera les projets de Programme ¢t de Hudg(giahs lus “y
guinze (13 Jours de leur réeeption avant leur approbution par Mws’gnfhtce-,
Gienérale des Associds,

\a
a3
|-
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Chague I’mg‘rglhmc o f.haq H@gcl adoplés pourrant étre revas el aduptés. sans

¢gard 4 kundun{:, an lha‘,i nc‘“fms Fan. au cours dune réunion du Conseil de

(idrance 4 mhhuhg“quu-ecuy’ révigion n'entraing pas un écart de plus de 10 % des
Budpet ot Prog{a:pmc’appmu»u ar I'Assemblée Géndrale des Assocics.

Torares

Approbation du Programme et du Budget par les Associds

-~

Dans les quinze (15) Jours de I'adoption par ic Conscil de Giérance du Programme
et du Budgel. avec ou sans modification. fe Conseil de Gicrance transmetira par
¢ent, 4 chaque Associé lesdits Programmue et Budget pour approbution par
FAssemblée Géndrale des Associds.

o Maodifications de Programme ¢t de Budget

Le Directeur Général sollicitera Fapprobation préalable du Conseil de (i¢rance
pour tout écurt significatif’ (plus dv 10 %) par rapport & un Programmce ou 4 un
Budpet adoplés.

La modifieation introduite devra &re justifice ultéricurement dors do la reunion
suivante de I Assemblée Générale des Assotics »,

Article 8
I article 12 de " Acewrd de Création est modifié ¢f complété comme suit

« A moins que tes Partics ne le résitient de commun aceord. I"Accord de Création
restera en vigueur aussi longlemps que les gisements de Kabolela ot de Kipese seront
économiyuement exploitables.

$i les Parties s'accordent sur la dissolution ou sur la liguidation de SMKK Sprl. les
dispositions des statuts de SMKK Sprl concernant la liquidation s'appliqueront
conformément aux lois de la République Démocratique du Congo.

Neéanmoins, les Parties convicnnent quen ¢as de dissolution ou de liquidation de
SMKK Sprl. les Droils et Titres Minicrs de SMKK Sprl, apportés par GECAMINES.
seront tétrocedés a GICAMINES sans contrepartie de sa part ».

Arlicle Y

| article 23 « Transfert et cession d'imérél » de 1 Accord de Création est remplacé par
fes dispositions suivantes :

« Articke 23 : Cession des Parts sociales

/8
Saut’ disposition cXpresse contraire. aucun assucic ne pourra. rmLidm
“Accord de Création. transférer aucunce des parts sociales dont § ¢st

Accurd de eréntivn Or sucibte a* KDVMISUNGAG ALY du S novembiee Y mvennal ni“‘l'ﬁM
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gu'il acquerrait postérie sauf moyennant lo respect des dispositions de
I Accord de Création o&z{réhm SMKK Sprl.

! T
23.1. Principes ;,uﬁfm R

Toute cession de pang s une décluration de wansfert, inserite dans le
registre des associés, datu:u& sxghée parde eédant ot le cessivnnaire ou par leurs fonddés
de pouvoirs, ou de mmcm mryﬂumnscu par fa loi,

LT RRAE

3.2, Cessions libres

Toute Pantic peut céder librement une. plusicurs ou la totalite des ses parts sociales &
Fautre Partie ou d une Société Affilice. édam entendu que. pour les Socidiés Affilices,
(i) les parts sociates scront rétrocédées au cédant si e cessionnaire cesse d'ctre une
Soctéle AMide ot que (i) Nacte ou la convention de cession devia prévoir
expresséinent eette rétrocession.

Toute cession libre doit étre notifice au Conscil de Gérance huit (8) jours ouvrables
avant le jour de fa cession effective. Cette notification doit éore accompagnée d'un
document prouvant la qualité de Sociée Aftilice du cessionnaire, d'un document
confirmant "adhésion du cessionnaire 4 UAccord de Crémtion ainsi gue son
engugenient de rétrocession au cas ot il cesserait d”étre une socicig alfilice.

235, Incessibilité temporaire

Sans préjudice des dispositions concernant Ja cession libre, Ics Partics estiment gqu'en
raison de Mimportance du projet gu'elies entendent développer au sein de SMKK Sprl.
il est de Pintérét de Mensemble des Parties gue les parts sociales soient incessibles
pendant la période allant de entrée ¢n vigueur du présemt Avenant jusqu’a fa date de
Production Commerciale.

234, Cessions de Parts sociales et Drait de préemption

Sans préjudice des dispositions de la scction ci-dessus. fes cossions de parts sociales
s effectueront commue suit @

iroil de laire une ofTre

Sioune Patic décide de vendre toutes ou partic de ses parts sociales, cette Partie {lc
Vendeur) notitiera a Vautre Partie (1" Acheteur). son intention de vendre et lui offriva la
possibilité de faire une offre pour de telles Pants sociakes. La période pendamt laguelic
{"autre ["ariic aura la possibilité de faire une offie. sera fixée par le Vendeor mais cette
periode ne peut &re inféricure & 30 jours calendricr.

Le Vendeur n'a pas Pobligation d'olirir & Pautre Partic. la possibitild de faire une
olTre. en cas de transfert de toutes ou partic de ses pans sociabes a une Socidié Affilice
ou en cas d'un nantissement de toutes ou partic de ses parts sociales en refation avecds
financement des Opérations. .

t secord de créntion de sociisd o KEW 24988 1S0GGACHS du S povembre 1999 avenant w®1



l.¢ Vendeur dyp#, par cnnt‘&;?}?qhhgalmn Goffrir 4 Fautre Partic la possibilité de faire
. p— . s Y - . . g . " - i N

une offre ezt Tason, Bohsolidation. unification ou réorganisation du Vendeur

impliquant un Lhapges ‘ﬂ!‘id&ﬁnlréic ainsi qu'en cas d’exécution. par un créancier

K

hypothécairg, Hsgetnedt de parts sociales. Contrdle signific la déwention dircele
ou indirecte par Vagse gu gntite de plus de 50 % des droils de vote 2 I'Assemblée
Générale de cdie socicié ou eplité.

TAgint
23.5. Offre d'un Tict§ ¢l Droit de Préemption.

Saul dans Je cas du point 23 3. de Varticle 9 du présent Avenant. un tiers peut faire
Foffre d'acheter des parts sociales aupres d'un assacic.

['acceptation de celte oftre est conditionnée par I'aceord de Voftrant @ s'engager &
respecter les dispositions du présent Avenant.

| 'oflre du ticrs devra dtre irrévocable pour une période de soixante (60) joars. Dans les
dix (10) jours de la réception de loffre. l'associc sollicité adressera unc copie de celle-
¢i 4 Dautre assovié.

Celui-ci dispose d'un droit de préemption sur toutes les parts sociales susceptibles
d'Gtre cédces.

Dans I"hypothése ot il y a plus de deux associés. la répartition de ces parts sociales se
fera normalement d'une maniére proportionnelle au nombre des parts sociales détenues
initialement par chacun des associés, sauf arrangement fibre entre cux.

Ce droit de précmption est @ exereer dans un délai de trente (30) jours & compter de la
date de la notilication de N'offre par lassocic soflicitd.

$i dans le délai précité, lautre associc n'a pas accepté ou n’acceple que partichement
l'offre du cédant. cette offre d'exercer le droit de préemplion cst présumcée refusce s0Il
dans son cnsemble soit pour la partic non rachetée par I"autre associé. J.e cédant pourra
accepter l'offre du tiers el conciure la cession avee l'offrant pour la partic des parts
sociales non rachetée par autre associé. Dans ce cas. les associés dans SMKK Sprl
prendront toutes les mesures ¢l accompliront toutes les [ormalités nECeSSAires pour que
le ticrs soit enregistré dans Tes lives de SMKK Sprl en qualité d'associc.

23.6 Gage de Parts sociales

Un associcé (le « Débiteur Gagisie ») peul gager ou grever . de wule autre fagon, toutes
ou partic de ses parts sociales au profit de toute personne (le « C réancicr Gagiste ») s
ce gage ou cet autre engagement prévoit expressément qu'il est subardonné 4 I’ Accord
de Créution et aux droits que autre associc tre de I'Accord de Création ¢t si. en cas
de défaillance du Débiteur Gagiste, le Créancier Gagiste convient avee ee dernier (le
Débiteur Gagiste) de céder sans péserve. 1ous Scs droits sur ces parls sociales dans
lordre de préférence a Fautre associé vu 4 toute Personne quelconque qui pourrail
vitéricurement étre habilitée & acquérir ces parts sociales moyennant paicmc% o
Créancier Gagiste de toutes les sommes dont cecs parts sociales pore i,dtfm le” S
paiement. sy )
Ipes a présent, le Débiteur Gagisie autorise irévocablement un tel paicme 4

\

3 s
) P
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23.7  Conditions dg fa Fessivhe.
& fle %
1in tant que condition/péefssn
tormes du présqny AR
soumise (i) & lenga
conditions ¢t engaggme

"1t ». . ?4“ TS

ﬂ_,c_z  gue ke Vendeur soit libre de toute obligation aux
sston de parts sociales ¢une Partic 4 un tiers est
du: cessionnaire d'dre tenu par us les ermes.
ot Avenant et iy au paiement des droits dus a

Article 10

L article 24 de I'Accord de Création intitulé "FORCE MAJEURE” est modifi¢ et
complété commy suit

741, «En cas de Foree Majeure (telle que définie ci-apres). Ja Parie aflvcée o
susceptible d'étre alfectée par cetle Foree Majeure (Ja « Partic Aflectée ») e notificra a
I‘autre Partic par écrit, on i décrivant les circonsiances de Yoree Majeure. dans es
yuatorze (14) jours ouvrables de lu survenance de cet événetment de Foree Majeure.
1 s Parties s¢ concerteront pour tenter d'en limiter los conséquences.

242, Dans les quatorze (14) jours ouvrables de cetw premicre nolilication, puls.
dans le cus ot Pévénement de Foree Majetre perdure. tous les mos, la Partie Allectée
devia adresser a I autre Partie des notifications compiémentaites contenant une
deseription de Févénement de Force Majeure. de ses conscquences sur Fexéoution de
ses obligations au titre de 1"Accord de Création et de ses Avenants, une ¢valuation
prévistonnclle de sa durce.

L. autre Partie disposera d'un délai de renie (30) jours vuvrables & compter de la
réception de chague notification pour ¢n contester Je contenu par une notification de
différend (la « Notification de Differend »). faute de quoi. la notification scra
vonsidénée comme accepiée.

743, Ln cas denvoi dune Notitication de Dilérend. des Partics s'elforceront de
régler a Famiable e difiérend dans [e cadre de discussions yui devront sc wenir dans les
quinze (15) jours ouviables de la réception par ta Partic destinataire duoe Notification
de Différend. et pendant une période qui ne pourra exceder trente (30) jours ouvrables
a compter de la réception par cetle Partic de cette Notification de Différend. saul
accord dus Partics sur une période différente (la « Période de Réplement Amiable »).

Dans 'hypothése oit Jes Panties ne parviendraicat pas 4 régler 4 Pumiable aa tenme de la
Période de Réglement Amiable leur différend guant 4 Texistence, ls durée ou les ellets
dun événement de Foree Majeure. e différend  scru wranche  par arbiirage
conformement a Varticle 25 de 1" Aceord de Création. La sentence du trihunal wbiteal
sera définitive ot exéeutoire, les Parties renongant irévocablement par fes présentes &
interjeter appel de la sentence arbitrale,

244, Aux fins de "Accord de Criation, Pexpression Foree Majewre (s« large

Majeure ») signific tout événement insurmontable et hors du cnutrs‘ylz{:r{{g@l#’f’mﬁs

Affectée. ¥ compris. sans que cetle énumération soit limitative. toule 2QCoxIng

ou autres conflits sociaux. insurrcclion, émeute, acte de violenee poibhi

terrorisme. pillage. rébellion. révolie. révolution, guerre (déclarde joy
\
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civile, sabotag '.ﬁﬂ
cvclone. glisseme

GyS, _n_:ﬁmbargo--.‘ coup d'élal touic catastrophe naturclle, ¢pidémie,
,i‘d%:lpﬁhﬁ1, fgudre, tempéte. inondation. rembiement de terre ou
conditions métgor{k ggquyfc;i pgnnelles. owt incendic ou explosion. pourvu gue la
Partic Alfectde ait\pris rottes JesBrécautions raisonnables. les soins approprics ci les
moesurcs alter %cs‘a "'11}:r clard ou la non-cxéeution, wiale ou partielle, des
Obligations stipt Q@lg?m 1 Acggl de eréation.

~NIAT

24.5. 1linterprétation du terme de Force Majeure scra conforme aux principes ¢t
usages du droit international et du droit congolais, ¢t 1ot litige relatil’a un incident ou
aux conséquences de Foree Majeure scra réglht conformément & VArticle 25 de
1" Accord de Création.

24.6. Dos quiun cas de Foree Majeure survient. I'exéeution des obligations de la
Partic Alfectée sera suspenduc pendant la durée de la FForce Majeure ¢l pour une
périnde supplémentaire pour permetirc 4 la Partic Alfcctde, agissant avec toute la
diligence requise, de rélablir la situation qui prévalait avant la survenance dudit
événement de Foree Majeure.

1.a Partic Affectée agira avee toute la diligence raisonnablement requise pour climiner,
fc plus rapidement possible, P'évenement de Foree Majeure. sans toutelois que cela
nimplique Vobligation de mettre fin 4 une greve ou autre contlit social d'unc maniére
qui irait & encontre du bon sens.

Toutes les conditions. ous les délais ¢t wules les dates postéricures & la date de
survenance du cas de loree Majeure seront adaptcés  pour tenir compte de la
prolongation et du retard provoqués par la loree Majeurc.

Au cas ou l'exéeution des obligations d'une Partic Alfectée scrait suspendue. soit
enticrement. soit en pattic. & cause d'un cas de Voree Majeure, les obligations allectées
par les effets de la Force Majeure scront prorogées automatiquement pour une période
équivalente 4 la durée du cas de Force Majeure.

14.7. bn cas dincident de Force Majeure, aucunce des Parties ne sera responsable de
I'empéchement ou de la cestriction. dircctement ou indirectement. d'exceuter toules ou
partic de ses obligations découtant de 1"Accord de Création.

Au cas oa le cas de Foree Majeure, persisterait au-deld d'une période de cent qualre-
vingts (180) Jours ouvrables, I"Accord de Création restera ¢n vigueur. saul si unc des
Parties lo résilic, auquel cas chague Partic sera libérée de Fimégralitc de ses obligations
au titre de 17 Accord de Création.

248, Lin cas de Foree Majeure. les Partics s¢ concericront au moins deux lois par an
pour tenter de limiter lc dommage causé par la Force Majeure ¢t de poursuivre la
réalisation des objectifs du Projet.

Article 1]

;g
5

L
. *‘l*,-—— —
#

1. article 25.2. de I"Accord de Création, cst modifié ¢1 compléid comme sy

K o A ’\'”-'a
. “ s § g . . . J , ."‘;{-v' - \'.\
« Lin cas de litige ou de différend enire Partics né de "Accord dd (fn%mnu'-g:aznz
clation avee celui-¢i ou ayant trait &l violadon de celui-ci. les Partics\ goricers ng

o N

FonEely
Vo R
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s cngagent. vﬁrgﬁlﬁiﬁq;wute procédure arbitrale. et sauf urgence. a se rencontrer
pour tcmc' de naﬂ@nir un réglement 4 Famiable,

sl et -
A cet ct'i'igies&\fik&igwj:‘?c Partics concerndes (ou leurs déléguds) se rencontreront
dans les 19¥hquis-jntr deid invitation & une telle rencontre adressée par unc lettre
recommancé¥gar & Partic Wplus diligente 4 autre Partie coneernée. Si celie réunion
n'a pas licu v 4 dél_g{l'_ ou si ke litige ou dilférend ne fait pas Uobjet d'un reglement

derit par toutes les Parties concernées dans les 15 (quinze) jours de la réunion. loute
Partie pewt soumettre le différend 4 Parbitrage conformément aux dispositions du
paragraphc suivant.

A défaut d une solution aprés tentative de réglement @ Vamiable conformément au
paragraphe précédent. chaque Partic concernde par le différend. litige ou demande en
question aura le droit de le soumettre 4 la cour d'arbitrage de la Chambre de
Commerce International de Paris pour un réglement définilif conformément aux régles
d"arbitrage de la dite institution en statuant conformément au droil Congolais. Le licu
de Uarbitrage scra & Genéve en SUISSIL L lungue de arbitrage sera le trangais, avee
traduction ¢n anglais si nécessaire »,

Article 12

Les autres articles de UAccord de Création demeurent inchangés ¢tant cntendu
cependant que Jes Parties s cngagent & rédiger, dans les trois mois suivant Pentrée en
vigueur du présent Avenant. un Accord d’association amend¢ ct reformuld en vue de
consolider toutes les moditications apporiées @ FAccord de Création. en vue de
résoudre loutes Jes contradictions apparucs 8 la suite de application de ces
modifications ¢t en vue d'introduire toutes autres  dispositions  contractuelles
éventuellement nécessaires ou péndéralement requises.

Article 13

i.cs Partics désignent Me. Médard PALANKQY. résidunt & Kinshasa. ¢t 1 Cabinet
Emery MUKENDL WAFWANA et Assocics, dont le burcau principal st dtabli a
Kinshasa/Gombe. au 3642 du Boulevard du 30 juin, Fuwuar Tower. burcau n°1, ¢t le
hurcau secondaire au coin des avenucs Munongo ot Mwepu, Immcuble BCDC, 4¢
Stage, dans la commune de Lubumbashi, 4 1.ubumbashi, au Katanga. en personnes de
Maitres fosé 1LUNGA KAPANDA, Jacques ZAKAYL Jean Pierre MUYAYA, Eric
MUMWLENA et Gabriel KAZADL, agissant collectivement ou individucliement. 'un 2
défant des autres. aux [ins de procéder a "authentification du présent Avenant par le
nutaire ot de ["accomplissement des autres formalités exigées par la loi.

Article 14

|.¢ présent Avenant entrera o vigueur 4 la date de sa signature par les Partics.

In foi de gquei. les Parties ont signé le présent Avenant

lcq. 3{”‘”:’ 0 six exemplaires originaux. chague partic en a a}n ij,w‘*ﬁcux""c;{
. . P LA - 8
cux aulres élant reservés pour le Notaire ; el .

Y

i/
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.jour du mois de... JsRVLOTY . ...
KAKO‘VDO Notaire de résidence 3 Lubumbashi

.......................................................................

Maitre Eric MUMWENA, avocal prestant au Cabinet Emery Mukendi Walwana et associés,
dont les bureaux sont situés 4 F'lmmeuble La Bourse. local n° 5. Avenue de la Paix n® 22389,
Rond Point Forescom, Kinshasa - Gombe/ 4™ Niveau, Immeuble BCDC. coin des Avenues
Munongo et Mwepu, Lubumbashi/Katanga, ddment mandaié par les signataires de "acte dont
authentilication, ¢i ~ avant joint.

Lequel, aprés vérification de son identité et qualité, Nous a présenté I"acte dont les clauses
SOME FEPTISES CIABSSUS 1. .oeueiii i it e et ee et e
Lecture du contenu de 1acte a été faite par Nous. Notaire au comparant ©..._.....................
Aprés lecture, le comparant pré qualifié nous a déclaré que I'acte susdit, tel qu'il est dressé
renferme bien I'expression de la volonté de ses mandants

DONLACTE. . ..ovo v O

LE COMPARANT /
E ric MU\'!WFN’L‘ e

A

. YT
Enregistré par Nous soussigné au rang des minutes de 1° ‘officé Notarial de Lubumbashi sous

Le Numéro e ;Z.é’ A’I}O ...................................................
Mots barrés

Mots gjoulds
Frais d’acte

Frais d’expédition

(‘opue conforme




